
แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ขะนิง อำเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

 

 

 
 
 
ที ่

 
 
 
โครงการ/
กิจกรรม 

 
 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ    
ดำเนินงาน 

 
 

เหตุการณ ์

ความเสีย่ง 

ที่อาจจะเกิดขี้น 

 
 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้นให้

เกิดการทุจริต 

 
 

การควบคุม/มาตราการ  
ป้องกันทุจริต 

 
    ประเมินระดับความเสีย่ง 

 
 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให ้

เกิดการทุจริต 

 
 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเรจ็ 

ไม่ 
มี 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

1  การเรียกรับ
ผลประโยชน์
ระหว่างการ
ตรวจรับงาน 

เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์ใน
ระหว่างการ
ตรวจสอบรับงาน
หรือตรวจสอบ
เอกสารหลักฐาน
ระหว่างการ
พิจารณา 

1.เจ้าหน้าที่ขาด
จิตสำนึกในการปฏิบัติ
หน้าท่ี 
 
2.ผู้บังคับบญัชาให้
ความไว้วางใจในตัว
เจ้าหน้าที ่
 
3.เจ้าหน้าที่อาจมี
ปัญหาเรื่องการเงิน 
 
4.เป็นการสมยอม
หรือสมผลประโยชน์
ทั้งคู่ 

1.มีการแต่งตั้งประชาคมที่มาจาก
ประชาชนในพ้ืนท่ีร่วมพิจารณา 
ร่วมตรวจรับงานและให้ประชาชนท่ี
มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าร่วมประชุม
และเสนอแนะข้อคิดเห็นในการ
ดำเนินงานและรวมตรวจสอบ 
 
2.ออกมาตราการ 

ให้ผู้มีส่วนไดเ้สียเข้ามามีส่วนร่วมใน
การดำเนินงานของ อบต.แม่ขะนิง 
 
3.ผู้บังคับบญัชามีการติดตามและ
ควบคุมงานอย่างต่อเนื่อง 
 
4.ออกนโยบายต่อต้านการรับ
สินบนหรือผลประโยชน์อื่นใด เพ่ือ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน,การ
ทุจริต ประพฤติมิชอบ 
 

  
✓ 

   1.มีการแต่งตั้งประชาคมที่มาจาก
ประชาชนในพ้ืนท่ีร่วมพิจารณา 
ร่วมตรวจรับงานและให้ประชาชนท่ี
มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าร่วมประชุม
และเสนอแนะข้อคิดเห็นในการ
ดำเนินงานและร่วมตรวจสอบ 
 
2.มีมาตราการให้ผูม้ีส่วนได้เสียเขา้
มามีส่วนร่วมในการดำเนินงานของ 
อบต.แม่ขะนิง 
 
3.ผู้บังคับบญัชามีการ 

ติดตามและควบคุมงานอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
4.มีนโยบายต่อต้านการรับสินบน
หรือผลประโยชน์อ่ืนใด เพื่อป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน,การทุจรติ 
ประพฤติมิชอบ มากำกับ อบต. 
 

จำนวนของ
เรื่อง
ร้องเรียน
ร้องทุกข์
ด้านการ
เรียกรับ
ผลประโยชน์
ระหว่างการ
ตรวจรับ 


